
（１）事業実績 ☆

（２）職群別事業実績

1 (2) 62 (254) 251,370 (1,012,437) 0.1 (0.1)

2,284 (2419) 4,140 (4,739) 39,327,809 (45,140,839) 5.3 (6.1)

43 (47) 1,687 (1,635) 6,430,866 (6,494,909) 0.9 (0.9)

62 (69) 85,532 (85,863) 381,530,201 (372,242,124) 52.1 (50.2)

14 (14) 1,651 (2,569) 6,460,941 (8,510,685) 0.9 (1.1)

2,997 (3010) 82,007 (84,855) 289,724,013 (299,567,499) 39.5 (40.4)

111 (177) 3,402 (3,452) 8,797,586 (8,549,214) 1.2 (1.2)

5,512 (5,738) 178,481 (183,367) 732,522,786 (741,517,707)

※（）内は前年度

（３）公共・民間別事業実績

75 (82) 79,336 (79,609) 357,063,390 (345,256,039) 49 (47)

707 (698) 81,142 (84,320) 285,868,995 (298,408,332)

4,730 (4,958) 18,003 (19,438) 89,590,401 (97,853,336)

5,437 (5,656) 99,145 (103,758) 375,459,396 (396,261,668) 51 (53)

5,512 (5,738) 178,481 (183,367) 732,522,786 (741,517,707)

※（）内は前年度

（４）シルバー派遣事業実績 ☆

派遣手数料等(円)

52 11,413,764

43 7,682,404

受託事業収入(円) 収入構成比(％)

100

1,276

1,307

職群の主な仕事内容

前年度

販売、集金、集配、チラシ配布等

前年度

平成29年度

受託件数(件)

延人員(人日)

12,645

8,579

民　間　計

合　　　計

公 共 事 業

受託事業収入(円) 収入構成比(％)

100

経理事務等

大工、植木、表装・表具、畳替等

毛筆・筆耕、一般事務等

建物・駐車場・駐輪場管理、物品・商品管理等

就業延人員(人)

一 般 企 業

個人・家庭

サービス群

合　　　計

職　群　別

折衝外交群

一般作業群

サービス群

草取り、屋内外清掃、包装、調理、雑役作業等

一般作業群

事務整理群

管　理　群

平成29年度

折衝外交群

受託件数(件) 就業延人員(人)

5,512

5,738

区　　分

技　術　群

職　群　別

技　能　群

３．事業実績

家事手伝い・留守番等

183,367

受託事業収入(円)

732,522,786

741,517,707

受託収入(円)

5,041,359

3,083,457

管理群

技術群

技能群

事務整理群

57,046,386

37,251,011

合計(円)受注件数(件)

受託件数(件) 就業実人員(人)

賃金等(円)

45,632,622

29,568,607

就業延人員(人)

178,481



４．会員の現況

平成29年度

前年度

７０～７４歳 366 135 501

合　計 1,012 400 1,412

※（）内は前年度

６０～６４歳 14 13 27

６５～６９歳 186 82 268

７０～７４歳 343 110 453

７５～７９歳 289 90 379

８０歳以上 128 21 149

合　計 960 316 1276

※（）内は前年度

(2.2)

(25.4)

(35.6)

(27.2)

(9.6)

1,020 351 1,371 211 103

2.1

21.0

35.5

29.7

11.7

314

(35.8)

217

100

男性

(73)

(15)

(307)

(29)

(332)

(466)

(355)

(125)

(1,307)

(112) 9.8 (8.2)

89

86

(88)

(85)
女性

372 (348) 26.4 (25.4)

８０歳以上 119 (99) 20 (13) 139

(73.3)73.8

(71.8)71.7

７５～７９歳 283 (266) 89 (82)

35.5

110 327

(72.9)73.2

(351)

(491)

(1,371)

(21) 50 (46)

（２）会員年齢別構成表

(371) (120)

平均年齢

男性

女性

最高年齢

(27.3)

区　　分

年 齢 別

（１）会員入退会状況

1,012 400

会 員 数

６０～６４歳

計 男性

1,412

男性

21 (25) 29 3.5

会　員　数

女性 合計
構成比（％）

(1,020)

(3.3)

６５～６９歳 223 (259) 127 (115) 350 (374) 24.8

入  会 退  会

男性 女性 女性 計 男性 女性 計

89 277180 138 318 188

（３）就業人員構成表

年 齢 別
就業実人員

構成比（％）
男性 女性 合計

(16)

(234)

(358)

(282)

100

(110)

(1,000)

(13)

(98)

(108)



会議の名称

報告事項

① 平成28年度補正予算報告

② 平成28年度事業報告

③ 監査報告

④ 平成29年度事業計画報告

⑤ 平成29年度収支予算報告

決議事項

議案第1号 平成28年度決算について

議案第2・3号 辞任に伴う理事の補欠選任について

議案第4号 会員会費規程の一部変更について

（２）理事会

会議の名称

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

③ 監事監査報告

審議(決議)事項

① 平成28年度事業報告案について

② 平成28年度収支決算案について

③ 辞任に伴う理事の補欠選任案について

④ 平成29年度定時総会の開催について

協議(承認)事項

① 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

提案事項

① 会員会費規程の一部変更について

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

協議(承認)事項

① 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

5月25日

（１）総会

開催月日

第1回理事会 5月19日

第2回理事会

6月22日
平成２９年度

定時総会

臨時持ち回り理事会

5．会議等の開催

議　　　　　事

開催月日

7月25日

議　　　　　事



会議の名称

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

審議(決議)事項

① 臨時職員規程の新設について

協議(承認)事項

① 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

審議(決議)事項

① 専門委員会設置要綱の改定について

協議(承認)事項

① 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

審議(決議)事項

① 理事及び監事候補者選考委員会の設置及び委員の選任について

協議(承認)事項

① 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

審議(決議)事項

① 平成30年度事業計画案について

② 平成30年度収支予算案について

③ 平成30年度役員報酬額について

協議(承認)事項

① 除草・植木作業のランク付け・単価見直し等について

② ワンコインサービスについて

③ 各委員会より報告・提案

職務執行状況の報告

第3回理事会

第4回理事会 11月28日

9月26日

1月26日

第6回理事会

議　　　　　事

第5回理事会

3月8日

開催月日



（３）委員会

会議の名称

1. 平成28年度事業報告案について

2. 平成28年度収支決算案について

3. 平成29年度定時総会について

4. 各委員会からの報告・提案について

1. 最低賃金の改定に伴う配分金単価について

2. 任期満了に伴う役員改選のスケジュール等について

3. 各委員会からの報告・提案について

1. 役員候補者選考委員会の設置及び委員の選任について

2. 各委員会からの報告・提案について

1. 入会説明会ＤＶＤについて

2. 会員の増強について

3. イベントの参加について

1. 活動報告について

2. 入退会状況及び申込経路について

3. 入会説明会資料について

1. 平成28年度事故報告について

2. 平成28年度活動報告について

3. 平成29年度活動計画について

1. 平成29年度安全就業研修会報告について

2. 29年度事故報告について(第1四半期)

3. 安全巡視活動について

1. 安全巡視活動報告について

2. 29年度事故報告について(第2四半期)

3.

・ 依頼先1箇所巡視

1. 安全巡視活動報告について

2. 29年度事故報告について(第3四半期)

・ 依頼先2箇所巡視

1. 未就業会員の就業相談について

2. 入会説明後の対応について

1. 未就業会員の就業相談について

2. 入会説明後の対応について

1. 役員候補者選考委員会規程について

2. 役員候補者選考基準について

3. 役員候補者選任について

1. 役員候補者選任について

1月18日

企画総務委員会

役員候補者選考委員会

安全委員会

6月2日

普及啓発委員会

1月23日

就業開拓委員会

開催月日

年間スケジュールの確認について

2月20日

7月26日

10月19日

1月24日

5月8日

11月9日

7月13日

3月22日

4月27日

11月17日

議　　　　　事



（４）監査・検査

開催月日

　5月12日 平成28年度決算監査 センター定例監査

12月15日 平成29年度中間監査 センター定例監査

　1月19日 公益法人立入検査 千葉県政策法務課

（５）役職員会議・研修会

開催月日

　６月２７日 平成29年度　定時総会

　７月１９日 平成29年度　安全・適正就業推進員研修会

　８月１８日 平成29年度　派遣元責任者講習会

　８月３１日 平成29年度　第1回派遣事業運営協議会

　９月２０日 ＮＲＩユーザー研修会

　１０月５日 平成２９年度　第1回事務局長会議

　１１月６日 平成２９年度　派遣事業実務担当者会議

１１月１５日 シルバー人材センター事業研修会

１１月１６日 平成29年度　第1回千葉グループ協議会

　１月１７日 平成29年度　職業紹介責任者講習会

　１月２５日 平成29年度　第2回事務局長会議

　２月　２日 千葉県内７市シルバー人材センター意見交換会

　２月２２日 平成29年度　第2回千葉グループ協議会

　３月１４日 平成29年度　派遣元責任者講習会

　３月１９日 就業開拓事例研究会

　　　　　〃

全国シルバー事業協会

全国シルバー事業協会

千葉県商工労働部

全国シルバー事業協会

千葉県シルバー連合会

千葉県シルバー連合会

浦安市シルバー人材センター

千葉県シルバー連合会

ＮＲＩ社会情報システム㈱

名　　称

佐倉市シルバー人材センター

浦安市シルバー人材センター

会議・研修会の名称

千葉県シルバー連合会

㈱労働新聞社

主　　催

千葉県シルバー連合会


