
（１）事業実績

（２）職群別事業実績

0 (3) 0 (8) 0 0 (0)

1,869 (1,965) 3,403 (3,673) 37,231,649 6.2 (6.2)

34 (28) 776 (877) 4,167,390 0.7 (0.7)

44 (43) 75,123 (74,998) 353,094,381 58.5 (53.9)

2 (11) 284 (694) 1,171,280 0.2 (0.5)

2,681 (2,806) 61,547 (68,832) 203,715,044 33.8 (38.0)

88 (63) 1,695 (1,982) 3,739,128 0.6 (0.7)

4,718 (4,919) 142,828 (151,064) 603,118,872

※（）内は前年度

（３）公共・民間別事業実績

64 (71) 73,726 (71,632) 351,385,791 (339,403,495) 58.3 (52.8)

566 (618) 54,008 (63,484) 169,223,306 (217,683,223)

4,088 (4,230) 15,094 (15,948) 82,509,775 (85,956,885)

4,654 (4,848) 69,102 (79,432) 251,733,081 (303,640,108) 41.7 (47.2)

4,718 (4,919) 142,828 (151,064) 603,118,872 (643,043,603)

※（）内は前年度

（４）シルバー派遣事業実績

派遣手数料等(円)

100 28,313,157

52 17,817,955

(4,393,222)

(643,043,603)

(32,880)

(39,789,074)

(4,261,898)

(346,651,384)

(3,216,358)

(244,698,787)

受託事業収入(円) 収入構成比(％)

100

1,058

1,137

職群の主な仕事内容

前年度

販売、集金、集配、チラシ配布等

前年度

令和３年度

受託件数(件)

延人員(人日)

26,928

20,520

民　間　計

合　　　計

公 共 事 業

受託事業収入(円) 収入構成比(％)

100

各種講座等の指導

大工、植木、表装・表具、畳替等

毛筆・筆耕、一般事務等

建物・駐車場・駐輪場管理、物品・商品管理等

就業延人員(人日)

一 般 企 業

個人・家庭

サービス群

合　　　計

職　群　別

折衝外交群

一般作業群

サービス群

草取り、屋内外清掃、包装、調理、雑役作業等

一般作業群

事務整理群

管　理　群

令和３年度

折衝外交群

受託件数(件) 就業延人員(人日)

4,718

4,919

区　　分

技　術　群

職　群　別

技　能　群

３．事業実績

家事援助、各種安全指導

151,064

受託事業収入(円)

603,118,872

643,043,603

受託収入(円)

11,425,618

8,017,761

管理群

技術群

技能群

事務整理群

138,946,746

97,046,626

合計(円)受注件数(件)

受託件数(件) 就業実人員(人)

賃金等(円)

110,633,589

79,228,671

就業延人員(人日)

142,828



４．会員の現況

令和３年度

前年度

７０～７４歳 319 150 469

合　計 904 356 1,260

※（）内は前年度

６０～６４歳 8 11 19

６５～６９歳 78 46 124

７０～７４歳 240 110 350

７５～７９歳 253 77 330

８０歳以上 201 34 235

合　計 780 278 1,058

※（）内は前年度

※参考：未就業会員の目標値200名以下に対して、135名となりました。

(1.8)

(12.3)

(34.5)

(32.1)

(19.3)

947 342 1,289 107 68

1.8

11.7

33.1

31.2

22.2

175

(37.6)

151

100

男性

(85)

(33)

(284)

(21)

(140)

(392)

(365)

(219)

(1,137)

(198) 17.4 (15.4)

92

89

(91)

(88)
女性

374 (392) 29.7 (30.4)

８０歳以上 187 (171) 32 (27) 219

(75.2)75.6

(73.2)73.5

７５～７９歳 280 (300) 94 (92)

37.3

102 253

(74.7)75.0

(342)

(485)

(1,289)

(18) 36 (30)

（２）会員年齢別構成表

(343) (142)

平均年齢

男性

女性

最高年齢

(14.3)

区　　分

年 齢 別

（１）会員入退会状況

904 356

会 員 数

６０～６４歳

計 男性

1,260

男性

14 (12) 22 2.8

会　員　数

女性 合計
構成比（％）

(947)

(2.3)

６５～６９歳 104 (121) 58 (63) 162 (184) 12.8

入  会 退  会

男性 女性 女性 計 男性 女性 計

93 270134 107 241 177

（３）就業人員構成表

年 齢 別
就業実人員

構成比（％）
男性 女性 合計

(8)

(99)

(280)

(280)

100

(186)

(853)

(13)

(41)

(112)



会議の名称

報告事項

① 令和２年度補正予算報告

② 令和２年度事業報告

③ 監査報告

④ 令和３年度事業計画報告

⑤ 令和３年度収支予算報告

決議事項

議案第1号

議案第2号

（２）理事会

会議の名称

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

③ 監事監査報告

職務執行状況の報告

協議(承認)事項

① 各委員会からの報告・提案

審議(決議)事項

① 令和２年度補正予算（案）について

② 令和２年度事業報告（案）について

③ 令和２年度収支決算（案）について

④ 定款の変更（案）について

⑤ 令和３年度定時総会の開催について

⑥ 草刈機貸出要綱の改定に係る専決処分の承認について

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

職務執行状況の報告

協議(承認)事項

① 各委員会からの報告・提案

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

職務執行状況の報告

協議(承認)事項

① 各委員会からの報告・提案

審議(決議)事項

① 配分金単価表の改定に係る専決処分の承認について

5．会議等の開催

（１）総会

開催月日

第1回理事会 5月21日

第2回理事会 8月5日

第３回理事会

議　　　　　事

令和３年度
定時総会

6月18日

 令和２年度決算について

 定款の一部変更について

開催月日 議　　　　　事

10月21日



報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

③ 中間監査報告

職務執行状況の報告

協議(承認)事項

① 各委員会からの報告・提案

審議(決議)事項

① 理事及び監事候補者選考委員会の設置及び委員の選任について

② 入会手続きの効率化に伴う会員会費規程の改定について

③ 入会申込書の書式変更に係る専決処分の承認について

報告事項

① 入退会者状況報告

② 事業実績報告

職務執行状況の報告

協議(承認)事項

① 各委員会からの報告・提案

審議(決議)事項

① 回収不能債権に対する欠損処理について

② 職員の退職金支給に伴う補正予算案について

③ 令和４年度役員報酬額案について

④ 令和４年度事業計画案について

⑤ 令和４年度収支予算案について

⑥ 事務局長の採用について

⑦ 入会申込書の変更について

（３）委員会

会議の名称

1. 令和２年度補正予算案について

2. 令和２年度事業報告案について

3. 令和２年度収支決算案について

4. 定款の変更について

5. 令和３年度定時総会の開催について

6. 草刈機貸出要綱の改定に係る専決処分の承認について

7. 各委員会からの提案等について

1. インボイス制度への移行に伴う今後の対応について

2. HPリニューアルの状況報告について

1. 配分金単価表の改定に係る専決処分の承認について

2. インボイス制度への移行に伴う今後の対応について（２回目）

企画総務委員会

第4回理事会 12月16日

第5回理事会 3月17日

開催月日 議　　　　　事

５月13日

7月29日

10月13日



1. 理事及び監事候補者選考委員会の設置及び委員の選任について

2. 入会手続きの効率化に伴う会員会費規程の改定について

3. 入会申込書の変更に係る専決事項の承認について

4. インボイス制度への移行に伴う今後の対応について（３回目）

1. 回収不能債権に対する欠損処理について

2. 職員の退職金支給に伴う補正予算案について

3. 令和４年度役員報酬額案について

4. 令和４年度事業計画案について

5. 令和４年度収支予算案について

6. 事務局長の採用について

7. 入会申込書の変更について

8. インボイス制度への移行に伴う今後の対応について（4回目）

1. 会員の入退会状況及について

2. 会員入会申し込み経路について

3. 令和２年度委員会活動報告について

4. コミュニティバス会員募集広告掲載について

5. 令和３年度委員会活動計画について

1. 会員の入退会状況及について

2. 会員入会申し込み経路について

3. マスメディア広告キャンペーンについて

4. 女性限定入会説明会について

5. 今後の委員会活動について

1. 会員の入退会状況について

2. 会員入会申し込み経路について

3. 女性専用入会説明会アンケート結果について

4. センターパンフレットについて

5. 今後の委員会活動について

1. 会員入退会者状況報告

2. 事業概要について

3. 未就業会員相談会の結果報告について

4. 令和3年度の委員会活動について

1. 会員入退会者状況報告

2. 未就業会員相談会の結果報告について

3. 今後の委員会活動について

9月27日 9月28日

未就業会員相談会

1月24日 1月25日 1月27日

未就業会員相談会

1. 安全巡視活動報告について

2. 令和3年度事故報告について

・ 会員就業現場2箇所巡視

企画総務委員会

12月1日

３月２日

普及啓発委員会

7月19日

10月12日

2月28日

安全委員会

就業開拓委員会

10月11日

2月24日

9月

1月

7月16日



1. 令和3年度事故件数報告について

2. 第２/第３四半期事故報告・再発防止分析について

3. 安全巡視活動報告について

・ 会員就業現場2箇所巡視

1. 令和３年度事故件数報告について

2. 第3/第4四半期事故報告・再発防止分析について

3. 令和３年度委員会活動報告について

4. 令和４年度委員会活動計画・安全対策について

1. 理事及び監事候補者選考委員会規程について

2. 役員候補者選考基準について

3. 役員候補者選任について

1. 役員候補者選任について

（４）監査・検査

開催月日

  5月12日 令和2年度決算監査 センター定例監査

11月16日 令和3年度中間監査 センター定例監査

11月25日 公益法人立入検査 千葉県政策法務課

（５）役職員会議・研修会

開催月日

６月２５日 ＮＲＩ顧客セミナー　※

７月７日 令和３年度　派遣元責任者講習会 全国シルバー事業協会

７月１３日 令和３年度　安全・適正就業推進員研修会　※ 千葉県シルバー連合会

８月１９日 ＮＲＩ社会情報システムユーザー研修会　※

８月２０日 令和３年度　派遣事業運営協議会　※ 千葉県シルバー連合会

８月２３日 令和３年度　会員拡大・就業開拓担当者会議　※ 全国シルバー事業協会

９月２４日 インボイス制度に関する意見交換会　※ 千葉県シルバー連合会

１０月２１日 令和３年度　適正就業担当者会議　※

１０月２２日 令和３年度　第２回事務局長会議　※

１０月２５日 令和３年度　会計・経理実務担当者会議　※

１０月２７日 令和３年度　就業開拓事例研究会　※

１２月１７日 令和３年度　千葉グループ協議会

１２月２０日 令和３年度　福祉・家事援助サービス担当者会議　※

１月１３日 国庫補助金担当者研修会

１月１４日 令和３年度　安全就業指導員会議　※

１月１８日 令和３年度　職業紹介責任者講習会

１月２８日 令和３年度　第３回事務局長会議　※

１月２８日 経理担当者セミナー　※

３月８日 衛生委員会設置意見交換会

３月書面開催 千葉県内７市シルバー人材センター意見交換会

2月25日

安全委員会

10月28日

理事及び監事
候補者選考委員会

3月25日

名　　称

会議・研修会等の名称 主　　催

1月13日

ＮＲＩ社会情報システム㈱

ＮＲＩ社会情報システム㈱

千葉県シルバー連合会

千葉県シルバー連合会

全国シルバー事業協会

千葉県シルバー連合会

習志野市シルバー人材センター

千葉県シルバー連合会

柏市シルバー人材センター

※　オンラインによる

千葉県シルバー連合会

全国シルバー事業協会

全国シルバー事業協会

千葉県シルバー連合会

ＮＲＩ社会情報システム㈱

千葉県シルバー連合会


